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Sanidad Militar Arrendamiento de Servicio

Estrategia en salud

Naturaleza y condiciones del servicio contratado

e Contrato por Arrendamiento de Servicios (Facturacion).

e Através de la Fundacion Dr. Francisco Fernandez Enciso

e Contrato a término, bajo régimen de arrendamiento de servicios.
Régimen de trabajo

e Carga horaria: 20 horas semanales.

e Honorarios: $35000 IVA incluido (treinta y cinco mil pesos con 00/100 IVA incluido).

Dependencia del servicio contratado

e Departamento de Investigacién y Docencia de la Direccion Técnica de la Direccién Nacional de Sanidad
de las Fuerzas Armadas.

Objetivo del servicio contratado

e Disefary diagramar piezas graficas, tales como, folleteria, banners, afiches, boletines y otros materiales
destinados a formatos impresos y digitales.

e Disefar, diagramar y preparar las publicaciones de la Revista Salud Militar, asegurando una
presentacion grafica profesional, coherencia editorial, correcta comunicacidn visual y calidad técnica
tanto para formatos impresos como digitales. Incorporar herramientas de inteligencia artificial que
contribuyan a optimizar los procesos de disefio, edicién y produccién gréfica.

Principales responsabilidades del servicio contratado

e Disefary desarrollar la identidad grafica de la revista.

e Realizar la diagramacidn editorial de articulos cientificos, notas institucionales y demas publicaciones.

e Elaborar piezas graficas destinadas a publicaciones impresas y digitales.

e Disefar infografias, tablas, gréficos, esquemas e ilustraciones.

Preparar archivos finales para su impresién y publicacion digital.

Adaptar disefios para redes sociales y otras plataformas digitales, cuando sea requerido.

Coordinar los aspectos graficos y visuales con el Editor Ejecutivo.

Mantener criterios uniformes y coherentes con la identidad visual establecida.

e Gestionar bancos de imagenes y otros recursos graficos.

e Aplicar herramientas de Inteligencia Artificial para optimizar los procesos de disefio, edicion vy
generacién de contenidos graficos.

e Corregir observaciones editoriales, ortograficas y gramaticales hasta obtener la version definitiva.

e QOrganizar y mantener los archivos y respaldos del material grafico.

e Desempeiiar otras tareas afines al perfil.



Requisitos excluyentes para el servicio contratado

Formacion
e Educacién Secundaria completa.

Dominio comprobable de:

e Adobe Photoshop.

e Adobe InDesign.

o Adobe lllustrator.

e Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook, One note, Access, Publisher, Planner, Clipchamp,
Forms, Onedrive, Teams).

La formacién debera acreditarse mediante cursos realizados en instituciones publicas o privadas reconocidas
por el Ministerio de Educacién y Cultura (MEC), con una duracién minima de 5 meses.

Requisitos a valorar para el servicio contratado

e Formacidn terciaria y/o universitaria en Disefio Grafico, Disefio Editorial, Comunicacion Visual o dreas
afines.

Experiencia
e Experiencia en disefio editorial.
Experiencia en diagramacion de revistas o publicaciones cientificas.

e Experiencia preparando archivos para imprenta.

e Experiencia en preparacion de archivos digitales.

e Experiencia en conversién a formatos PDF, ePUB y HTML.
Otros

e Manejo de herramientas de Inteligencia Artificial aplicadas al disefio gréfico.
e Conocimientos de identidad corporativa.

Competencias técnicas y requeridas del servicio contratado

e Disefio editorial.

e (Capacidad para organizar contenidos gréficos y textuales logrando publicaciones claras, atractivas y
técnicamente correctas.

e Disefo grafico.

e Dominio de composicidn, tipografia, color, reticula y jerarquia visual.

e Manejo de software especializado.

e Uso avanzado de Photoshop, lllustrator e InDesign.

e Aplicacion de Inteligencia Artificial.

e (Capacidad para incorporar herramientas de IA que mejoren productividad, generacidon de imagenes,
edicidn y procesos creativos.

e Preparacidn para impresion y publicacién digital.

e Conocimiento de formatos, escala RGB, resolucién y exportacion.



Competencias conductuales del servicio contratado

e Capacidad para proponer soluciones visuales innovadoras, respetando la linea editorial establecida.

e QOrganizacién, comunicacién efectiva y atencion al detalle.

e Capacidad para detectar errores ortograficos, graficos, tipograficos y de diagramacidn.

e Capacidad para gestionar multiples proyectos de forma simultanea y cumplir con los plazos
establecidos.

e (Capacidad para recibir y transmitir observaciones editoriales de manera clara y precisa.

e Capacidad de respuesta y adaptacion ante modificaciones y nuevas necesidades.

e Cumplimiento de los tiempos de entrega establecidos por el Editor.



