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PÓSTER E INFORMACIÓN

Aprendizaje a distancia e-Learning, el uso de Videocon-

ferencia o Plataformas educativas a distancia, para 

impartir educación y capacitación corporativa 

directamente en el lugar de trabajo, ha sido la aplicación 

más exitosa y de mayor crecimiento de la última década. 

Una formación virtual utilizando videoconferencia afirma 

los beneficios institucionales obtenidos con el uso;  el 

incremento en la población que recibe los cursos, 

reducción en la demanda de salones de clase, reducción 

en los costos de operación. 

Al instalar este tipo de servicio en nuestra Institución, 

comenzarán a producirse  profundos cambios en la 

mentalidad y en las distintas disciplinas del conocimien-

to, los cuales serán ventajosos tanto para los Profesiona-

les como para la Institución, al recibir un nivel muy alto de 

conocimientos en el primer caso, y al brindar un 

excelente servicio a sus beneficiarios, en el segundo.

La Dirección Nacional de Sanidad de las Fuerzas 

Armadas en la BIBLIOTECA BIOMÉDICA, cuenta con 

dicha herramienta la cual dispone de recursos físicos, 

recursos electrónicos de última generación  y personal 

capacitado para realizar el enlace entre aquellos 

profesionales que desean involucrase con este tipo de 

aprendizaje, recibir, impartir o compartir conocimientos 

con otros colegas o Instituciones.

La tecnología nos demanda permanentemente  

cambios, que se producen exponencialmente en las 

tecnologías de la información y comunicación,  y dichos 

recursos están disponibles en cualquier dispositivo 

electrónico: Laptops, Notebooks, Tablet, Ultrabooks y 

Smartphone a través de ellos podemos acceder a este 

tipo de herramientas, para lograr  el aprendizaje a 

distancia con todos los beneficios que acarrea para el 

Estudiante, el  Docente y la Institución. 
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